Bewoner:………………………………………….
EVV-er:…………………………………………
Datum:…………………….

vragen voor evv-ers bij probleemgedrag bewoner
· Hoe lang woont bewoner er al……………………………………………………………………………………

· Is er al eerder diagnostiek bij bewoner geweest………………………………………………………………
· Beschrijf het gedrag/probleem zo nauwkeurig mogelijk, ook andere gebeurtenissen op die momenten
……………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

· Wanneer/waar is het gedrag het sterkst aanwezig (patroon)…………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

· Hoe vaak komt gedrag voor………………………………………………………………………………………

· Wanneer is het gedrag begonnen, was er toen sprake van veranderingen in de omgeving oid…………
……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

· Zijn er tussentijds veranderingen opgetreden in omgeving/gedrag…………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

· Wanneer / bij wie is het gedrag goed (uitzonderingen), waardoor zou dat komen denk je………………
……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

· Voor wie is het gedrag een probleem: bewoner / medebewoner / medewerkers / familie………………...

……………………………………………………………………………………………………………………….

· Ziet de familie het probleem ook / hebben zij een hulpvraag……………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

· Welke behoefte denk je dat de bewoner heeft…………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

· Wat zegt bewoner zelf over het gedrag ……………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………….

· Is er angst voor bewoner…………………………………………………………………………………………

· Hoe reageert het team en wat is de reactie daar weer op / wat is nu jullie aanpak en het effect………
……………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

· Is er ook verschil tussen de teamleden in het ervaren van het gedrag (weet je dat van elkaar)………
……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

· Wat zou je willen in plaats hiervan (doel) / is dit haalbaar (voor cliënt/afdeling)……………………………
……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

· Wat voor contact maakt bewoner zonder probleem gedrag / vroegere karakter…………………………
……………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

· Wat zijn de positieve eigenschappen van bewoner……………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

· Wat is de huidige dagbesteding…………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

· Hoe is de stemming……………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

· Waar doe je de bewoner het meeste plezier mee…………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

